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「各分野で活躍する女性のロールモデル 

発信プロジェクト」を始動します！ 

 

 
 

お問い合わせ 

（事務局） 

熊本県環境生活部 男女参画・協働推進課 

男女共同参画班 田中、松下 

（直通）０９６－３３３－２２８７ 
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九州地方知事会のプロジェクトのひとつとして、様々な分野で活躍する女性ロールモデルを

紹介することにより、女性の就労促進・キャリア形成につながる取組みを行うこととしています。 

このたび九州８県の連携により、多種多様な女性のロールモデル動画を作成し、ＹｏｕＴｕｂｅ

チャンネルにより発信します。 

 併せて、女性が九州で活躍するきっかけとなるよう、キックオフイベントなど首都圏でのプロ

モーションを実施します。 

 

九州の様々な分野で活躍する女性ロールモデル動画の発信 
・発信方法：YouTubeチャンネル「JEWELS WOMAN＠九州」を開設 

・内容：① 九州で活躍する女性のロールモデル動画（４０分：５分×８人） 

② ①のダイジェスト版（５分） 

         ※SNS発信用のショート動画（１５秒）あり 

・動画公開：令和５年３月７日（火）を予定 

※動画公開は改めてプレスリリースにてお知らせいたします。 

 

◆首都圏プロモーションによる動画の周知・広報 

   ①「JEWELS WOMAN＠九州」キックオフイベントを開催 

     ・日時：令和５年３月６日（月）１８：３０～２０：００ 

     ・場所：コミュニケーションスペース ＬＯＤＧＥ 

（東京都千代田区紀尾井町１－２ 東京ガーデンテラス紀尾井町ヤフー株式会社内） 

     ・内容：動画「JEWELS WOMAN＠九州」の上映など 

      ※キックオフイベントの詳細は別紙を御覧ください。 

②都営地下鉄のデジタルサイネージ「チカッ都ビジョン」を活用したプロモーション展開 

  ・日時：令和５年３月６日（月）～３月１２日（日）の１週間 

     ・内容：浅草線、新宿線、大江戸線の車内液晶モニターによる映像広告を放映 

 〈主催〉 

  九州地域戦略会議”ＪＥＷＥＬＳ＋”人材活躍プロジェクトチーム 

（福岡県、佐賀県、長崎県、熊本県、大分県、宮崎県、鹿児島県、沖縄県） 

 

 



報道関係者各位
令和５年２月１７日

働く女性たちへエール！ 九州で輝く女性たちからのメッセージ

「JEWELS WOMAN@九州」キックオフイベント

少子高齢化やグローバル化が進む現代において、新たな価値やサービスを生み出し経済を活性化さ

せるためには、企業・行政等の意思決定に女性が参画し、多様な視点を取り入れることが重要となっ

てきます。

九州地方知事会では、管理的職業従事者に占める女性の割合を令和６年度までに、九州・山口平均

３０％とすることを目標とし、多様な視点を取り入れることを目指しています。その機運の醸成を目

的とした動画「JEWELS WOMAN@九州」（九州で活躍する女性のロールモデル８名）の制作を進め

ています。自らの人生を切り拓いてきた女性たちのエピソードは、これからキャリアアップを目指す

女性のみならず、経営者、人事労務担当者、多くの方々にご覧いただきたい内容です。

完成した動画は、３月７日（火）よりYouTubeチャンネルで公開していく予定ですが、それに先駆

けて、下記のとおり、キックオフイベントを開催いたします。

つきましては、ご多忙とは存じますが、ご来場及び取材いただきますようご案内申し上げます。

記

■開催日時 2023年3月６日（月） 18:30～20:00 （18:00より受付を開始します）

■開催場所 コミュニケーションスペース LODGE

（東京都千代田区紀尾井町1-2 東京ガーデンテラス紀尾井町ヤフー株式会社内）

■開催内容 ①動画「JEWELS WOMAN@九州」上映

②概要説明

（首都圏プロモーション、公開記念キャンペーン等）

③ロールモデルの女性たちに関連する商品の展示＆抽選会 など

■参加者 関東圏で働く女性 約３０名（参加費無料）※定員になり次第、受付は終了いたします。

くまモン

■主催 九州地方戦略会議“JEWELS＋”人材活躍プロジェクトチーム

（事務局：熊本県男女参画・協働推進課）

＜本件に関するお問合せ＞
事業受託事業者：㈱桃MOMO （担当：下村）

℡ 096-319-8011 mail：info@momo-j.net



●九州地方知事会

政府と九州及び山口県、九州各県と山口県相互間の連絡提携を緊密にして、地方自治の円滑な運営

と進展を図ることを目的として設立。従来の国への要望を中心とした活動から、政策協議・実行に重

点を移し、「九州はひとつ」の理念のもと独自の取組を進めている。また、経済団体と九州地域戦略

会議を設置し、官民一体となって地域の発展に取り組んでいる。

JEWELS＋（ジュエルズプラス）とは

九州地方知事会と経済界代表で構成する九州地域戦略会議で策定した「第１期九州創生アクション

プラン“JEWELSプラン”」をベースに、新たな分野も“プラス”して九州創生を加速するプラン。

特設WEBサイト

今回のプロジェクトの概要はホームぺージでご確認ください。

●チカッ都ビジョンにて放映

2023年3月6日（月）から12日（日）まで

都営新宿線、大江戸線、浅草線の車両ビジョンにて、

本プロジェクトの映像広告を放映します。

●動画公開記念キャンペーン

JEWELS WOMAN＠九州、九州の女性ロールモデル紹介の動画の公開を記念し、ご応募いただ

いた方の中から抽選で、ロールモデルとして登場した女性たちに関連した商品をプレゼントす

るキャンペーンを2023年3月7日から開催します。



働く女性たちへエールを贈る
JEWELS WOMAN＠九州８名のプロフィール

土谷和子（つちや かずこ）
（株）ゼンリン コーポレート本部 総務人事部長
北九州生まれ。家庭の事情で大学を中退後、ゼンリンに入社。女性も自
立することが重要だと考え、出産後も家庭と仕事の両立を決意。さらに、
子育てをしながら、大学、大学院に通いマネジメントを学ぶ。職場環境
の改善や人事制度改革、ダイバーシティの推進に尽力し、北九州市初の
女性が働きやすい企業を定める「えるぼし」認定に貢献。
https://www.zenrin.co.jp/

●情報通信業（福岡県）

竹下真由（たけした まゆ）
竹下製菓（株）代表取締役社長
ブラックモンブランをはじめとするアイスクリームや菓子の製造・販売
を展開する老舗食品企業の５代目。子どもの頃から事業継承することを
意識。外の世界を知るために東京へ進学後、外資系コンサル会社での勤
務を経て、結婚後、パートナーと竹下製菓に入社。３人の子どもを育て
ながら、女性も男性も働きやすい職場環境づくりに積極的に取り組んで
いる。ウーマン・オブ・ザ・イヤー2023受賞。

https://takeshita-seika.jp

●食料品製造業（佐賀県）

前田あすか（まえだ あすか）
マインドも大切にする姿勢改善パーソナルコーチ諫早市生まれ。言語聴
覚士として働く中、ヨガに出会い、病気になる前にケアする重要性を実
感し、病院に勤務しながら、ヨガインストラクターとしても活躍。結婚
し、 大阪で暮らしていた時期もあるが、妊娠、出産を機に五島列島へ移
住。生活環境を変えたことでの気付きから、マインドも大切にする姿勢
改善パーソナルコーチとしての活動も開始。リアルだけではなくオンラ
イン講座も行っている。
https://www.instagram.com/asuka._.yoga/ 

●起業（長崎県）

野田貴美子（のだきみこ）
松木運輸（株）港湾事業本部 八代港コンテナターミナル所長
八代市生まれ。高校卒業後、医療事務として勤務するが、結婚を機に退
職。長女出産後に松木運輸にパートタイマーとして入社。松木運輸が八
代港コンテナターミナルの指定管理者になったタイミングで、社長に直
談判し、正社員に。わずか2年で管理責任者となり、国内では大変稀な女
性ガントリークレーンオペレーターとなる。
2019年全国女性消防操法大会全国優勝
2020年「HigoRockaアワード」ファイナリスト

https://matsuki-unyu.co.jp/

●運輸業（熊本県）



平山亜美（ひらやま あみ）
ウーマンメイク（株）代表取締役社長
2018年 ディスカバー農山漁村（むら）の宝全国優良事例
2018年 おおいた女性のチャレンジ賞受賞
2020年 女性のチャレンジ賞受賞（内閣府）
大阪で就職したが、片道２時間の通勤に疲れ、学生時代を過ごした大分
で転職。妊娠した際、出産、子育てをしながら働き続けることが厳しい
職場環境だったため、子どもと一緒に働ける環境を求めて起業。水耕栽
培の野菜づくりを女性従業員のみで行っている。
https://womanmake.net/

●農業（大分県）

加納ひろみ（かのう ひろみ）
KIGURUMI.BIZ（株）代表取締役
2017年 「新・ダイバーシティ経営企業100選」
宮崎市生まれ。官民一体となって設立した「みやざき女性の活躍推進会
議」の共同代表をつとめ、女性活躍の推進に取り組んでいる。従業員は
女性が中心で、女性の目線を活かして、自治体や企業のキャラクターの
着ぐるみを製作。「幸せな着ぐるみは幸せな工場からしか生まれない」
という信念のもと、女性たちが働きやすい職場環境を追求している。
https://kigurumi.biz/

●繊維製品製造業（宮崎県）

松見千種（まつみ ちぐさ）
（株）丸屋本社 マルヤガーデンズ事業部 広報室長
鹿児島市生まれ。鹿児島で地元広告代理店に勤務し、鹿児島中央駅ビル
プロモーションを担当。福岡・博多の駅ビルに転職し、経験を重ねたの
ち、鹿児島へUターンし、商業施設のマルヤガーデンズに入社。商業施設
との共同キャンペーンや大学生とのジョイント企画など、さまざまな人
たちを巻き込みながら、地域共生の取り組みなどを積極的に行っている。

https://www.maruya-gardens.com/

●サービス業（鹿児島県）

宇田悦子（うだ えつこ）
（株）FOOD REBORN 代表取締役社長
一般社団法人天然繊維循環国際協会 副理事長
2022年「IVS2022LAUNCHPAD NAHA」（主催：IVS)
３人目の出産を機に11年務めた大手美容企業を退職。沖縄でのシークヮ
サーのプロジェクトをきっかけに、フードリボンを創業。パイナップル
の葉から繊維をつくるなど、沖縄県で未利用農作物を天然繊維製品にす
る企画・製造。台湾やインドネシアの専門機関とパートナーシップを締
結するなど、国内外で事業を展開している。おきなわSDGSパートナー登
録企業。

https://food-reborn.co.jp/

●製造業（沖縄県）



FAX

096-319-8011

Mail

info@momo-j.net

準備の都合がございますので、よろしければ、予め、
取材の可否につきまして、ご連絡をいただけますと幸いです。

出席いただける場合は、お手数ですがご記入をお願いいたします。
（申し込み締め切り ３月２日午後５時）
※入場にはIDとパスワードが必要です。
３月３日までにmailアドレスに送付いたします。

媒体名

代表者お名前

取材者人数

連絡電話番号

Mail アドレス


